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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Daire Baskanhigimiz Universitemizin ihtiyaglarmm yerine getirilmesi amaciyla kendisine
verilen gorev sorumluluklar1 Universitemize deger katma hedefiyle yiiriitmektedir.

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi, Tarsus Universitesi biinyesinde 2018 yilinda
kurulmustur. Gelismekte olan birimimizde 1 Daire Baskani (Vekaleten), 1 Sube Miidiirii (Vekaleten) 3
Insaat Miihendisi, 1 Mimar, 1 Elektrik Elektronik Mihendisi, 8 Tekniker, 5 Teknisyen ve 4 destek
personeli olmak tizere toplam 24 personelimiz bulunmaktadir.

Tarsus Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 mevcut personel-ekipman ile her
tirlii, yapi, tesis, bakim, onarmm, imalat, etiit, proje, kesif, ihale, peyzaj, kontrol ve denetleme islerinde
hizmet vermek; sorumlu oldugumuz alanlarda, sorunlara olabildigince ¢cabuk ¢6ziim bulmak, mevcut
Yasa ve Yonetmelikler cercevesinde, bilimsel dogrularla akla uygun, arastirmaci ve teknolojik
gelismeleri takip ederek ¢agdas bir yapilanma hizmeti sunmay1 gérev edinmistir.

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu Cercevesinde kaynaklarin etkili ve verimli
bir sekilde kullanilmasi, hesap verilebilirligin yaninda saydamligin da saglanmasi i¢in birimimiz
vizyon, ama¢ ve hedeflerinin ele alindigi bir gelecek projeksiyonu g¢izilmistir. Bu planlamalar
dogrultusunda amacimizi gergeklestirmek ve hedeflerimize ulasmak adina yapilan faaliyetlerimizin yer
ald1z1 72023 YILI FAALIYET RAPORU” hazirlanmustir.

Saygilarimla...

Seda TAPCI

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan V.




|- GENEL BiLGIiLER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Ulkemizin ekonomik kosullarini gdz &niinde bulundurarak diinyadaki gelismeleri en verimli
sekilde degerlendirip, Universitemizin iiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini arttirarak siirdiirmesini
saglayabilecek her tirlii, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale ve denetleme
islerinde yogun olarak hizmet vermek, mevcut personel-ekipman ile; sorumlu oldugumuz alanlarda,
sorunlara olabildigince ¢abuk ¢6ziim bulmak, gelecekteki saglikli nesillerin olusturulmasina yonelik;
egitim, ogretim, arastirma ve uygulamada siirekli iyilesme ve gelismeyi saglayacak, fiziki mekanlari,
mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde tesis etmek.

Vizyon

Universitemizin ihtiyaglar1 ve vizyonu dogrultusunda, tim birimlerin ihtiyac1 olan yapilasmayi,
altyap1y1, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi saglayabilmek, tim diinyadaki ve
tlkemizdeki gelismeleri yakindan takip ederek Universitemizi ve dolayisiyla Ulkemizi gelecege en iyi,
en dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmek, tiim paydaslarimizin giivenini kazanip mutlulugunu
artirmak ve Universitemizi Ulusal ve uluslararasi dlgekte bir {iniversite konumuna getirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.Yetki

Harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlileri yetkilerini 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 31. Maddesinden almaktadir.

2. Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 51.maddesine gore kurulan idari teskilatlarin kurulus
ve gdrevlerine iliskin esaslar1 Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 Ile Yiiksekdgretim Kurumlarinm Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname " uyarinca kurulan Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanligimizin gérev ve sorumluluklari kisaca sunlardir:

d Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her
tiirlii iglerin fizibilite raporlarini hazirlamak,

b) Universitenin ihtiyac1 olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans
salonlar1, 6grenci kantin ve yemekhaneleri, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapali ve
acik spor alanlar1 gibi bina ve mekanlarm islemleri de dahil fizibilite, proje ve yapim
stirelerindeki isleri yurutmek,

0 TIhale dosyalarini hazirlamak, ihaleleri yapmak,

d) Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihalelerin kontrolorligiinii yiiriitmek,

e) Bakim ve onarim islerini yapmak,

f) Arazi ve insaatlar1 kontrol etmek ve tahsis edilenleri teslim almak,

g Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasmni saglamak,

h) Bagkanliga havale edilen ig ve evraklarm ilgili personele havalesini yapmak ve geregini
saglamak, cevap yazilarmm hazirlanmasina, giinlik islerin takibinin yapilmasmi ve
sonuglandirilmasimi saglamak,

) Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine
verilen gorevlerin Anayasa, kanun, karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine
getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel Sekretere karsi
sorumludur.
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C. Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

1.1. Kapah Alanlarin ve Tasinmazlarin Dagilim

Mulkiyetin Durumuna Gore Tasinmaz

Yerleske Adi

Alam

Kampus Yerleskesi -

Meslek Yuksekokulu 23.086.00
Yerleskesi ’

OSB Yerleskesi -

Genel Toplam 23.086,00

Cizelge 1: Taginmazlarin dagilimi (m?)

Hizmet Alam

Idari

Egitim

Sosyal

Spor

Diger*

Genel Toplam

Universite Maliye Diger
Hazine
133.569 - 133.569
- - 23.086,00
- 2.000,00 2.000,00
133.569 2.000,00 158.655
Kamps Yerleskesi Toplam
5.566 5.566
7.461 7.461
622 622
17.798 17.798
31.447 31.447

Cizelge 2: Kapali mekanlarm dagilimi (m?)

* MYO Yerleskesi bakim-onarim ve hizmete alma islemleri siirdiigiinden kapali alanlarm dagilimi yapilmamuisgtir.




1.2. Egitim Alanlan Ve Dersliklerin Dagihim

Universitemiz Kuzey Yerleskesinde; A, B ve C Blok Binalari, Miihendislik Fakiiltelerinde A, B ve
C Blok Binalari, G61 Kafe Binasi, Tarsus-Mersin OSB MYO yerleskesinde Teknik Bilimler MYO Binas1
ve Tarsus Universitesi MYO A ve B Blok Kampiisii olmak izere 11 adet binamiz bulunmaktadir.

764 | 1.458 | 0,00 0,00 0,00 2.317 4.539
1.735| 1.593| 0,00 213 0,00 3.259 6.800
951 | 1420 0,00 0,00 0,00 1.516 3.887
486 | 1.665| 0,00 0,00 0,00 1.491 3.642
945 718 0,00 0,00 0,00 1.583 3246
0,00 | 0,00 0,00 243 0,00 206 449
6.859,00
513 607 0,00 0,00 0,00 387 1.507
0,00 | 0,00 0,00 33 0,00 20 53
159 | 0,00 0,00 32 0,00 101 292
13 0,00 0,00 101 0,00 59 173
5.566 | 7.461| 0,00 622 0,00 10.939 24.588
31.447 m?
* MYO Yerleskesi bakim-onarim ve hizmete alma iglemleri siirdiigiinden kapal1 alanlarn dagilimi yapilmamistir.
Kapasitesi
251-
0-50 5175 76-100 101-150 151-250  (>or: Toplam
- - 2 - 1 - 3
32 45 - - - - 77
8 - - - - - 8
6 - 9 - - - 15
46 45 11 - 1 - 103

Cizelge 1: Egitim alanlar1 ve dersliklerin dagilimi




Birim

A BLOK - 16 1 20
B BLOK 3 17 - 21
C BLOK - 12 5 18
Mihendislik Fakiiltesi Binast A - 23 4 27
Blok
Mihendislik Fakiiltesi Binas1 B - - 5 7
Blok
Mihendislik Fakiiltesi Binas1 C - - - -
Blok
Organize Sanayi Bolgesi MYO - 9 - 10
Yerleskesi
Toplam 3 77 15 103

Cizelge 2: Egitim alanlar1 ve dersliklerin dagilimi

Cizelge 3: Kantinler ve Kafeteryalar Dagilimi

Cizelge 4: Yemekhaneler dagilimi




SK;(?rah Kapali Spor ég:)l; Acik Spor Tesisi
Tesisi Tesisi 12&lan1 Tesisi Alani (m2)
Sayisi (M) Sayis1

- - 1 726

- - 1 551

- - 1 732

- - 3 2009

Cizelge 5: Spor tesisleri dagilimi

Kapasite

Kapasite
Si
51-75

Aciklama si
0-50

Toplant1 Salonu

Kapasite
Si
76-100

Kapasites |
[ [
101-150  151-250

Kapasites Kapagitesi
251-Uzeri

Konferans Salonu

Seminer Salonu

Cok Amagli Salon 1 - .
1 - -
’ Atolye Sayisi Atolye Alani (m?)
‘ 1 91
‘ 1 47
‘ 5 525
Cizelge 7: Atolyelerin dagilim
1.2.Hizmet Alanlar
Birimimiz Idari Personeli Hizmet Alanlar
Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Servis - - -
Cahsma Odasi 7 292 19
Toplam 7 292 19




2- Orgiit Yapisi

SEDA TAPCI

Yapi isleri ve Teknik
Daire Baskan V.

CEREN OZDEMIR
Sube Mudura V.

MUHAMMET SERHAT
YILDIRIM

insaat Miihendisi

FAIK BALAN FERHAT TURGUT ABDULLAH CELiKEL LOKMAN MERCANLI
insaat Mihendisi insaat Miihendisi Mimar Elektrik Miihendisi

SERVET DEMIRTAS MEHMET YOLDAS MIKTAD YILMAZ UGUR YARDIM AHMET SIMSEK

Harita Teknikeri insaat Teknikeri Tekniker insaat Teknikeri Elektronik

Haberlesme Teknikeri

iLKER GUL YUSUF BAHSIS OGUZCAN ERTURK| ZIYA ERTEN
Elektrik Teknikeri Elektrik Teknikeri Peyzaj Teknikeri Teknisyen

MEHMET BAYRAM
HARMAN
Teknisyen

GUNGOR KENAN GUZEL

PEKDEMIR s
" Idatl Deﬁtgk MEHMET
Teknisyen Gorevlisi KARABELEN

RESIT ISNAZ SAHIN DOGAN

Teknisyen Teknisyen

Hizmetli
AHMET FURKAN MUHAMMED CAN
AVSAR DERILGEN

Hizmetli Hizmetli

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Yazzhmlar

Kullanilan Yazihhmlar
Yazzhm Adi Kullanim amaci
AMP Hakedis ve Yaklagik Maliyet Programi




3.2. Bilgisayarlar

Bilgisayar Sayilan
Cinsi Idari Amach Egitim Amach
Masadustu Bilgisayar 21 -
Dizustu Bilgisayarlar 1 -
Toplam 22 -
3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Idari Amach Egitim Amach
Yazici 2 -
Toplam ) -
4-Insan Kaynaklar
4.1- Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
IIk6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 4 9 10 -
Yizde 4 16 37 43 -
4.2- Idari Personelin Hizmet Suireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll | 4-6Y1Il | 7-10Ydl| 11-15Y1l] 16-20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 7 8 1 6 1 1
Ylzde 29 34 4 25 4 4
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4.3- idari Personelin Yas Itibariyle Dagihim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25 Yas| 26-30 Yas| 31-35 Yas| 36-40 Yas| 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 1 4 7 4 8 -
Yuzde 4 16 30 16 34 -
5-  Sunulan  Hizmetler

idari Hizmetler

Bagkanligimiz, Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda; 2023 Mali Yilinda 4734 sayili kanunun
22. maddesine gore ise 14 adet Dogrudan Temin yapilarak, (Yapim isi — Mal Alimi-Hizmet Alimi-
Periyodik Bakim Sézlesmesi v.b.) liniversitemizin ihtiyaglarimi zamaninda karsilanmasma yonelik
bu 14 adet Dogrudan Temin isi basari ile sonuglandirilmustir.

2023 YILI DOGRUDAN TEMINLERI

SOZLESME
ISIN ADI FIRMA ADI TUTARI(TL)
(KDVDAHIL)
TARSUS UNIVERSITESI GENEL TADILAT| ARDA YAPI MARKET ORMAN 477.600,00
isi URUNLERI SAN. VE TiC. LTD. STi
2023 YILI 2 ADET ASANSOR BAKIM MAHMUT KOSE 15.000,00
ONARIM iSi
VRF SISTEMI PERIYODIK GENEL MEHMET ALTILI 132.360,00
BAKIM ONARIM iSi
MERKEZI DERSLIK BINASI 2 ADET TMMOB MAKINA MUHENDISLERI 2.500,08
ASANSOR PERIYODIK KONTROL iSi ODASI GENEL MERKEZI
MERKEZI DERSLIK A-B-C- BLOK DILBAS GAYRIMENKUL EMLAK | 144.000,00
BINALARIN GENEL TADILAT VE INS. PETROL SAN. VE TiC. LTD. STi
BOYA iSi
TARSUS UNIVERSITESI CEVRE GUVEN DOGAN MUHENDISLIK | 48.000,00
AYDINLATMA YAPIM isi INS. TAAH. TIC. LTD. STIi
TARSUS UNIVERSITESI CEVRE YUSUF KATAR 276.000,00
DUZENLEME ISLERI YAPIM iSi
TARSUS UNIVERSITESI 2. MUHTELIF YUSUF KATAR 108.000,00
ALTYAPI ISLERI
SAGLIK FAKULTESI ICIN ZEMIN RAMAZAN EKIN 53.100,00
ETUDU VE GEOTEKNIiK RAPOR
HAZIRLANMASI
A BLOK PERGOLE TENTE VE ADEM YUNLU 218.300,00
KORKULUK YAPILMASI iSi
YEMEKHANE TADILAT iSi DILBAS GAYRIMENKUL EMLAK 198.830,00

INS. PETROL SAN. VE TIC. LTD.
STi
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4 KALEM PEYZAJ MALZEME ALIMI ARDA YAPI MARKET ORMAN 52.805,00
URUNLERI SAN. VE TiC. LTD. STi

YAGMUR SUYU TOPLAMA KANALI VE YUSUF KATAR 94.400,00
MAZGALI YAPIM iSi
TARSUS UNIVERSITESI MUHTELIF YUSUF KATAR 212.400,00
ALTYAPI ISLERI

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistem
- Universitemiz Yatirim Programinda yer alan her proje icin tahsis edilen y1l ddenegi yilin basinda
belli olur ve yil1 Biitce Kanununda yaymlanir.

- Bagkanligimiza atama ve gorevlendirme islemleri Rektorliik ve Genel Sekreterlik Makami
tarafindan gerceklestirilmektedir.

I1- AMAC ve HEDEFLER
A-idarenin Amac ve Hedefleri

- Universitenin gereksinimi olan egitim, arastirma, sosyal ve kiiltiirel donanimm saglanmasi,
bu donanimin planlama alaninda olanakli oldugu 6l¢iide fonksiyonel olmasidir.

- Yerleskenin diizenli ve saglikli gelismesini saglamak amaciyla “ Gelisim Plan1” yapilmalidir.

- Bu planm araziye oldugu gibi yansitilmas: gerekir. Uretilen ve uygulanan projelerin; iilke
ekonomisini destekleyecek dl¢iide olmasina, kar zarar analizlerinin iyi yapilarak harcamalarin
dogru ve yerinde kullanilmasia ve maliyetleri karsilanabilir diizeyde olmasini saglamaktir.

- Organizasyon yapimizin iyilestirilmesine yonelik ve hizmet kalitemizi artirmak amaciyla,
calismalar yapilmalidir.

STRATEJIK STRATEJIK HEDEFLER
AMACLAR

Stratejik Amag-1: Hedef-1.1: Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi
tyilestirilecektir.
Ogrenci Merkezli Faaliyet-1: Yapim hizmetlerini gelistirmek.

Egitimle Ogrenci
Basarisin1 Arttirmak
Hedef-1.2: Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal
alanlardaki erisilebilirligi arttirilacaktir.
Faaliyet-2: Yapim hizmetlerini gelistirmek i¢in Etiid projelerin
hazirlanmasi ve Yapim hizmetlerini gelistirmek.
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler

- Kalite,

- Isbirligi i¢inde ¢alisma,
- Seffaflik ve agiklik,

- Surekli kendini gelistirme,
- Yapisal guvenlik,

- Yenilenme,

- Biitgenin kisitli olanaklarini tam yerinde ve zamanimda Kullanmak,

- Binalar yapilirken fen ve sanat kurallarina uygunluk,

- Insana ve ¢evreye duyarli hareket etmek,

- Teknolojik gelismeleri takip ederek ¢agin gerisinde kalmamak,

- Onceden &nlem alarak olasi sorunlar1 engellemek.

I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
TERTIP ALINAN TUTAR |[HARCANAN TUTAR |KALAN TUTAR
98.900.9004.6724.524.8.02.03.08 $148.000,00 $147.360,00 1640,00
98.900.9004.6724.524.8.02.02.01 $490.000,00 1$489.913,51 186,49
62.239.756.18070.524.8.02.06.05 $3.400.000,00 $3.349.050,01 $50.949,99
98.900.9004.6724.524.8.02.03.05 $125.000,00 1124.662,48 $337,52
62.239.756.11441.524.8.02.06.05 $10.500.000,00 15.120.087,87 15.379.912,13
98.900.9004.6724.524.8.02.03.03.20 16.000,00 10,00 16.000,00
62.239.756.11486.524.8.02.06.07 $5.700.000,00 $1.038.730,00 14.661.270,00
98.900.9004.6724.524.8.02.03.03.10 16.000,00 10,00 16.000,00
62.239.756.21607.524.8.02.06.05 144.132.000,00 142.048.357,77 12.083.642,23
62.239.756.21608.524.8.02.06.05 168.543.000,00 153.926.984,70 $14.616.015,30
62.239.756.11414.524.8.02.06.03 $200.000,00 10,00 $200.000,00
62.239.756.21610.524.8.02.06.05 $12.120.000,00 10,00 $12.120.000,00
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B- Performans Bilgileri
1- 2023 Yiinda Tamamlanan Yapim Isleri
a) Tarsus Universitesi Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmas: Isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde 14.11 2022 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi Cevre
Diizenleme ve Yol Aydmlatma Yapilmasi Isinin s6zlesme bedeli 4.747.000,00 TL. Yapim isinin % 100’

tamamlanmugtir.

Tarsus Universitesi Ce

P22}

vre Duzenleme ve Yol Aydinlatma apllma51 Isi
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Tarsus Universitesi Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmas: Isi
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Tarsus Universitesi Cevre Diizenleme ve Yol Aydinlatma Yapilmasi Isi
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b) Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Yapim Isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde11.08.2021 tarihinde yapimma baslanan Tarsus Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Yapim Isinin sdzlesme bedeli 23.391.500,00 TL. Yapim isinin % 100 ‘i
tamamlanmugtir.

xS

‘ . & ' # 5 g .V_- .‘:'A',A ‘.'. ".:. > : 3
Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Yapim Isi
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Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Yapim Isi

¢) Tarsus Universitesi Spor Tesisleri Yapim isi

Universi‘gemiz kuzey yerleskesinde 06.06.2023 tarihinde yapimma baslanan Tarsus Universitesi Spor
Tesisleri Yapim Isinin s6zlesme bedeli 2.440.000,00 TL. Yapim isinin % 100 ‘i tamamlanmustir.
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Tarsus Universitesi Spor Tesisleri Yapim Isi

Tarsus Universitesi Spor Tesisleri Yapim Isi
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2- 2022 Yihnda Devam Eden Yapim Isleri

a) Tarsus Universitesi Yabanci Diller Hazirhk Simiflar1 Derslik Binasi ikmal Insaati

Universitemiz kuzey yerleskesinde 18.11.2022 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi Yabanci
Diller Hazirlik Siniflar1 Derslik Binas1 Yapim Isinin sozlesme bedeli 38.880,00 TL. Yapim isinin % 94’dii
tamamlanmugtir.

A £ CIN 4 Sy
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ki %}&\4 -

Tarsus Univérs{tes_‘i‘?agan01 Diller Hazirlik Smiflari

e [ e S
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Derslik Binast Yapim Isi




Tarsus Universitesi Yabanci Diller Hazirlik Smiflar1 Derslik Binas1 Yapim Isi
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Tarsus Universitesi Yabanci Diller Hazirlik Smiflar1 Derslik Binas1 Yapim Isi




IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin kurulus asamasi sonrast en aktif dénemini geride birakmakta olan
Bagkanhigimiz, Universitemiz tarafindan ihtiyag goriilen hizmet alimlari, bakim, onarim, imalat ve
yapim islerini bagarili bir sekilde ylritmektedir.

A)USTUNLUKLER

- Teknik ve idari personelin karsilastigi sorunlar hakkinda analitik diistiniip hizli ve uygulamaya esas
¢cozlimler tireterek idareyi bilgilendirip sorunlara hizlica miidahale edip ¢6ziimlemesi,

- Birimimiz personellerinin birbirlerinden teknik ve tecriibe olarak faydalanmasi, dayanigma halinde
olmas1 ve uyumlu ¢aligmasi,

- Personelin geng, dinamik, yenilige, katilima ve takim ¢calismasina agik ve 6zverili olmasi,

Smirli sayidaki teknik elemanlarimizin gayretli calismalari ile ortaya ¢ikartilan projeler basarimizin
gostergesi durumundadir,

-Geng ve dinamik bir ekibe sahip olmamiz,
-Yapici bir yonetim anlayiginin benimsenmis olmasi,

- Takim ruhu ve ekip ¢alismasi yapilmasi,

B) ZAYIFLIKLAR

- Personelin tecriibe eksikligi,
- Calisma alanimizda mekan yetersizligi,

- Mesleki egitim-seminer ve teknik gezilerin yetersiz kalmasi,

- Kamu Ihale Kanunu ve Ihale Y®netmelikleri hakkinda yapilan seminerlere ilgili personelin
katiliminin yetersizligi,

C) Degerlendirme

Tarsus Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak gt')rev ve sorumluluklarimizi
yerlne getirmekteyiz. Mevcut bitgemiz ve personel kaynaklarini en iyi sekilde degerlendirerek,
Universitemiz stratejik planlar1 cergevesinde yasalara ve ilgili mevzuatlara uygun olarak; bakim-
onarim, yenileme gibi sorumluluk alanimizdaki her konuda ¢aligmalarimizi kesintisiz bigimde tiim
glictimizle gerceklestirmekteyiz.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

- Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig iiniversite biinyesinde hizmet kalitesini yiikseltebilmesi igin
bltcesinin yukseltilmesi gerekmektedir.

- Kurumsallasma etabinda olan Universitemize hizmet sunulmasimnda birimin personel sayis1 yetersiz
kalmaktadir. 2021 ve sonrasindaki caligmalarda verilerin dijital ortama alinmasi ¢alismalarinin
arttirilmasinin gerekli oldugu disiiniilmektedir.

- YOK Kalite Kurulu incelemelerine ve kurum kalite standartlar1 geregi birim paydas gérevlerine daha
fazla yogunlasilmalidir. Personel memnuniyetinin arttirmaya yonelik etkinlik, organizasyon, anket vb.
calismalar daha ¢ok yapilmalidir. Birim tarafindan sunulan hizmetlere yonelik anketler, saha
calismalar1 yapilmalidir.

- Blytuk proje, kompleks isler i¢in ilave danigsmanlik hizmetleri alinabilir, uygulayan kurumlar
yetkililer tarafindan ziyaret edilip farkli bakis agilar1 edinilebilir.

- Giinlimiiz ve 6niimiizdeki on yillarda 6grenci profilinde beklenen sosyal degisimlere, gereksinimlere
uygun alt yapt ve inovasyon Onciilleri diisiiniilmelidir. Bu kapsamda yurt i¢i ve yurt dis1
Universitelerdeki degisimler takip edilmeli, yeni ve doniisiimii planlanan mekan projelerinde inovasyon
cagrisim Onciilleri uygulanmaldir.
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Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge ile
tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Tarsus Universitesi
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi-24.01.2024)

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan V.
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